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cuyas necesidades son mas restringidas, estaa
gurado de ser colocado con preferencia 4 to
los demads. 5

El acrecentamiento observado de los salar
desde hace cincuenta afios, lejos de probar
falsedad de la ley de los salarios bajo el régim
del contrato individual del trabajo, demuestra
s0lo, como se verd después, que la accion dee
ley puede ser paralizada, recurriéndose al
todo del contrato colectivo de trabajo. -

Estas tres objeciones no debilitan, pues, de=
ninguna manera la solidez de la terrible leyde
los salarios; y con M. Gunton, uno de los econoss
mistas que han estudiado mas 4 fondo esta cuess¥
tion, debe decirse: Ll

1.° Los salarios son el precio del trabajo. 88

2.° El precio del trabajo esta regido por eb
coste de su produccion, es decir, por lo que cu
ta producir la porcién més cara de la cantidadd
trabajo necesaria. ;

3.2 El coste de produccion de trabajo estad
terminado por la medida de vida standart of lij
de la familia.

4.° La medida de vida esta determinada
las necesidades habituales, las costumbres '
estructura social del pueblo (1).

(1) Wealth and Progress, by George Gunton., NewsS
York. Appleton et C.2, 1894, pag. go.

CAPITULO VI

La demostracidon de Ia ley de los salarios
por los hechos econémicos.

& Lo formula de la ley de los salarios es, 4 la
3

sz, tan clara v tan sencilla, y se adapta tan per-
ctamente 4 una multitud de hechos conocidos
 todos, que seria tal vez legitimo considerarla
‘como plenamente demostrada, Pero como esta
tion del importe de los salarios ha sido du-

e largo tiempo embrollada por los errores
icionales y el miedo 4 las conclusiones que
desprendian, conviene multiplicar las precau-
es y los informes. Asi, yo distribuiré en tres
gorias las pruebas que se han producido en

o de la ley de los salarios. En la primera

n colocados los que constituyen el testimonio
0s economistas mas reputados por su adhe-

4 las doctrinas liberales é individualistas; la
nda se compondré de la relacion de algunos
schos que constituyen la trama de la dolorosa
storia de la aparicion del régimen del maqui-
o y del gran taller en las sociedades moder-

" nas, especialmente en Inelaterra v Francia; por
g B 3
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ultimo, en la tercera serdn enumerados algung
hechos no menos comprobantes.

e
Es indudable, aparte de que nadie lo nie
que todos los economistas de la escuela liber
ortodoxa han comenzado por admitir la ley

, los salarios, y esta unanimidad no se ha roto
los sabios franceses de esta escuela mas

hacia la mitad del siglo xix. No puede entrar ey

el plan de este estudio la exposicion, de todosi
publicistas méas ¢ menos afiliados 4 este gr
ilustre y de los diversos pasajes en que esta dog=
trina ha sido abiertamente profesada; he agul
tan sélo algunos extractos sintométicos:

Adam Smith, el primero, declara que «los pa=3

tronos estin siempre y para t>do en una espeuﬂ_i:?g,é:
de acuerdo ticito, pero permanente 'y unifo
4 fin de no elevar los salarios del trabajo per
cima de su nivel actual,»

«Si fuese posible—dice Necker—descubrir:
alimentacion menos agradable que el pan,
que pudiera entretener el cuerpo del hombre
rante cuarenta y ocho horas, el pueblo est
pronto reducido 4 no comer mas que cada
dias, 4 pssar de que prefiriese su antigua
tumbre (1).»

(1) Citado por M. Julio Guesde. Za ley de los salari
Parfs 1688, pdg. 14, ;
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n todo género de trabajo—escribe Turgot—
pesuceder, y sucede, que el salario del obrere

mnta a Io que es 4 éste necesario para pro-
- su subsistencia.y

wEl trabajo—dice Ricardo—asi como toda otra

que se puede comprar 6 vender y cuya can-
es susceptible de aumento 6 disminucién,

ie su precio natural y su precio corriente, El
Cio natural del trabajo es el que facilita 4
wobreros en ‘general los medios de subsistir Y

petuar su especie sin aumento ni disminucion.

El precio corrieate del trabajo, es el precio
recibe realmente el obrero, segtn las rela-
s de la oferta y la demanda, siendo el tra-
).caro cuando los brazos escasean y abaratan-
se cuando abundan. Por grande que pueda ser
desviacion del precio-corriente relativamente
precio natural del trabajo, aquél tiende, como
“todos los demis geéneros, a -aproximarse @
- Cuando el niimero de obreros crece por €l

0 precio del trabajo, los salarios descienden de

Ievo 4 su nivel natural, y algunas veces es €l

Cto de la reaccion, que todavia queden mis

Bautista Say, el adversario de Ricardo,

por su parte: «Es dificil que el salario
ﬂbrero se-eleve mas arriba 6 descienda maés
jo de lo que es necesario para mantener la
se y ntumero de sus necesidades.»
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La frase de Cobden es bien conocida: «Cuz

salarios bajan, y suben cuando dos patronos

corren detrds de un obrero», y esta frase, quel

expresa tan claramente la asimilacion del trak

4 las otras mercancias, demuestra que la conew

rrencia ejerce sobre los salarios la misma presions

victoriosa que sobre los precios de las mercans

cias. :
«Si el obrero inglés—escribe M. Laing—em

lugar de considerar el pan de trigo yla cariés

como necesarios 4 su subsistencia, estuviese dis®

puesto 4 contentarse con patatas y con arenque.

salado, el aumento del pauperismo, en la clase!

obrera, estaria en proporcién 4 la disminucCign

del valor de su alimento y 4 las facilidades
obtenerlo. El hombre que se considera en
situacion desgraciada, cuando no tiene el
mejor, pensard entonces que puede legitimament
casarse cuando se encuentre en estado de ga
patatas para él y su familia. Nuestra poblac

miserable se acrecentaria con una pasmosa fas

pidez.»

«Cuando los salarios son considerablement&

reducidos, escribe Mac-Culloch, los pobres es
obligados 4 economizar; es decir, & aceptar
vida con una cantidad menor de cosas necesa
y agradables, y también probablemente conis

géneros de una calidad inferior 4 la que estabats

B
'bjtuados anteriormente, Es de temer

rimida de una manera
Q L
Jtia contar con la aplica

DE 5N
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R

: que
as groseroy sometido 4
que al principio, ha sido
onvertida en normal por
desgraciadamente, fuese
pobres se encontraria de-
Permanente, y no se po-
Ci6n de ningun principio
4 su antigua tasa... Un
¢ ha estado habituado 4

& modo de subsistir m
& IIgurosa parsimonia
MIESpUES una necesidad ¢

€tecto del habito, Si,
8i, la condicion de Jos

ra volver los salarios
eblo, por ejemplo, qu

» verse obligado 4 arrojar-

asta sobre las pat:
$ patatas; y en
480 en que los obreros se encuentren satife—

,os.con la una 6 con las otras, la cuantia de los
105 se encontrard reducida por ellos de una
i€ra permanente; ¥ en lugar de ser, como has
€ntonces, determinada por el preci(; del tri -
" en lo porvenir determinada principalmeﬁ?ﬁi
OF \?I precio de la avena ¢ de las patatas. Est
timiento de la opinién de las clases Ia.b o
enfrente del medio de subsistencia uem;O-
f4 Ser suyo, es, sin duda, e] mis graveqde te-
. los males que pueden afligirley (1),

sobre la avena, vh

0=

J. R. Mac Culloch, opi i
ac » opusculo citad :
531:1% Precision en estas paginas tan ?;isliéegl. ?{sf'eleue

tHiexionar que lo que este gran economista (?iec;

13
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i ita de St
Terminemos esta resefia con una cita dCian
Mill, en que se expone otra Comsecuen

ley de los salarios. ' 3
):tLas costumbres del pueblo, segin se ha

' ) oar ul
vertido frecuentemente, exigen en todo lug

: A . . e
modo determinado de vida, y I.mda I]nas,lyal :
modo es la condicion en ausencia de la ct

ek o
individuos no creardn una familia. Importa p

que la renta que les mantiene t?n esta ;::r:(i);gl
sea producida por dos fuentes 0 ])Oyl.‘ ;:- ol me_ -
hay una segunda fuente (.le renta, ?mb e;ulta o
& la primera... Porla misma razon, re

tienen veneralmente menos salario aqulellos .
o 10 )
. ' os del artes
105 € mujer y los hij !
cios en los que la mujer § A
le ayudan en su obra. La renta que los habito

la clase exige, y cuya obtenciéon garantiza I8
a d 2 3 \ o
multiplicacion de los trabamdores,.eatja t;)d‘a
tuida en estos oficios por las ganancias de

3 q

1a renta debe ser ganada por €l trabajo del ha
ms g .

bre solamenten (1).

— e

acié
del a]imento es no menos ‘.‘Erdadero dE I«'l dUl'
¥

bajo, de su intensidad, de la habitacién del obreroyde
fra 5

i ' ijos, d
vestido, de la reduccion del nimerc de sus hijos,
su ),

desercion del hogar por la madre, entregada también &8
ese

untos se pued
i . Sobre cada uno de estos p : ‘
ﬁ:)brécraép?&r la pagina de Mac Culloch; basta con

tuir una expresion por otra.

i e 11
(1) Stuart Mill, Principles of Political Economy,

pagina 488.

ue, la mayor parte de

-__ fncia 4 partir de 1820.
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ITal es el testimonio de los mas ilustres repre-
mtantes de la Economia politica individualista,
BEsto no puede sorprender cuando se aprecia
L ellos, tenia ante sus ojos
males espantosos que la aparicién del maqui-
8mo y del gran taller & vapor desarrolls repen-
amente en Inglaterra 4 partir de 1795 (1) y en

*
# @

3 Se ha hecho muchas veces el relato de los ho-

res de la vida obrera en Inglaterra al princi-

el siglo x1x. A fines del xvii Ja invencién

8 telares mecanicos para hilar y tejer, aca-

6 rdpidamente la construccién de numerosas
€as, 4 lo largo de las corrientes de agua, uti-
do sus caidas. Como en el campo los brazos
eaban, y repentinamente la demanda se hizo
Biderable, los patronos firmaron con los asilos
95 padres pobres, contratos de aprendizaje, me -
e los que obtenian el derecho de hacer tra-
if, tanto como quisieran, 4 los nifios que les
ban confiados, obligandose 4 alimentarlos,

habitacién y vestirlos,

pudo medir entonces la potencia singular

La mdquina de Arkwright para hilados de algo-
introducida en Francia hacia 1874; otras 1o ha-

sido antes. Jaime Watt perfeccions Ia méquina de
€hizo la de rotacion en 1806,
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y en menos de qui

de esta fuerza formidable,
laterra un régimen in==

afios se establecié en Ing
dustrial en el que
ban catorce horas

Estas practicas sé I
desde 1802 fué preciso m
gislacion sobre el contrato

te desde Isabel. -
Sir Roberto Peel, uno de los mayores manufags

sureros de tejidos de algodén, midiendo la impg=¥
tencia de los nifios, para protegerse, ¥y la impa? ‘
tencia de los patronos para luchar contra la co;‘r-
currencia, tomd la iniciativa del bill de 1802, qués
redujo la jornada del aprendiz 4 doce horas.
bill encontr entonces 1a més viva oposicion; ¥
los industriales sostuvieron que votandolo ¢l Pars
Jamento, haria imposibles las exportaciones ¥
duciria el consumo exterior. Se.
Pronto los perfeccionamientos
de vapor permitieron 4 los industriales estab
laciones donde los brazos &
ete afios y las mujeres trabajal

horas por dia, y algunas veces
domingo

los nifios de ocho afios trabaja=" it
diarias y los domingos (1), .
Licieron tan generales, -.L
odificar la antigua 168

de aprendizaje, Vigens t

-

cerse en las pob

B e
(1) Los nifios de si
de catorce 4 diez y seis
estaban obligados 4 trabajaT el
hasta el medio dfa. «Yo he visto
manas seguidas desde las cinco
nueve 6 las diez de la noche, 4 excepcion de una
para Ja comida. Yo he encontrado frecuentemente &

fios dormidos sobre el suelo, junto & la méaquina.» T
Comité de Roberto keSS

monio de Juan Moss ante el e
1816, citado por Guntén, optisculo citado, pag. 288¢ ik

1
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:}I::::;t;;es La estratagema del contrato de
ééio E re:':rxl:zs;ﬂltaba mt’xtil;. y como la ley de 1802
o SOmostapr':s:ndlces‘, se pudo, al gusto
. I:a conec er 4 l(?s nifios 4 un trabajo
i r lfrren(::a envejecia 4 éstos rg-
o tm,l_(yi e beuho la raza britanica evolu-
o Czc;dxdamente hacia el raquitismo, la
stumbres y la inmoralidad, qué el

S bill de 1819, i

' 9, impuesto por lz :

Eoxrt ” A a conc s AL

BVINo 4 prohibir el empleo de los :-E'jﬁla publica,
1fios menores

j(lail;;léesvzeagoi, ya im[?edir que se hiciera traba-
g e oce horas 4 los nifios menores de diez
4 En_lSzS la duracién maxima de la '
ftrabajo para los nifios de es e
. dls (e' esta edad fué reducida
';, Skt difdrg.e‘ 1a; a once. horas en 1831: el
e i6 que.la.s nifos empleados en
e : r[’an.asxstxr dos horas diarias 4
"emomblé 1:3 }?31; Il;lltlmo, en 1.844 fué votada la
el = :Iampo medio, half time law,
e jor:aa;eréa la regianeracidn dela
el a de los nifios menores de
et sz::hda en dos partes de cinco
fe ser consagra’da a lidesqcue 11'".13 . il b
et uela; gracias al sistema
o Javenes obreros, la marcha
n kel da;;a-PT mterrumpfida, y la instrue-
e a 1os que tenian verdadero in-
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No hay que decir que este b_il[ fué acusadgr
poner en peligro 4 la industria mg%esa, 50
niéndose que los obreros que lo pedian no @
més que perezosos, deseosos de elevarlos salarig
En la Cimara de los Comunes, Roberto B
hizo justicia & estas imimmcione_s, y, sobre tod
en la Camara de los Lores, el obispo de Ches ety
cuva vasta diocesis comprendifa las nueve déei-
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chosa, después de haber citado estas palabras del

bispo de Chester, podia aiiadir sin exageracion;
iSe han visto, no decimos en Francia, ciudades
fenteras, ciudades inmensas, Manchester, por

fieiemplo, heridas en la salud, en la longevidad

§de su poblacion, encadenada por las maqui-
p0as 4 la duracién siempre creciente del tra-
-'-!‘;».' {[)

—

e Y, 1

I Y esto no es mds que una pequedia parte de los

Bmales inauditos que abrumaban en esta época 4
flas poblaciones industriales de Inglaterra, 4b uio

mas partes de las manufacturas sometidas Gi@
ley que se introducia, hizo esta sensacional de-
claracion: «Mi deber de eclesidstico y de prelages

estd en visitar personalmente las InnUMEroSs

manufacturas de mi di6eesis, donde tanto SEEUES

bil, segtin unos, no sufre nada, peru,“se
otros, su‘re mucho en su salud, en su mor c'l],.
efecto de un trabajo que, prolongado sin limites
les embrutece y les acaba. Yo 1_16 l.lenadro este
ber; yo lo he visto todo ‘éii:lte mis ojos. Yo de€
que el exceso de trabajo es tal, que no Com
promete tan solo las fuerzas y las' 'faculta
de las jovenes criaturas, sino también su
misma» (1), : -
¥ M. Dupin, cuya devocion por los inter
de la burguesia no puede ser ciertamente SOSf

i ( i informe §
1) Citado por M. Carlos Dupin en su in
el {)r)oycuw de ley de 1847, relativo al trahajo";il’jlo.
fios, y relatado por Emilio de Girardin en la Abol

1 gt St ) " 7 Th [
I miseria v la elevacion de los salarios. Carta 4 M. T i

Paris, 1856, pdg. 54-

7

2 omnes. Que se juzgue por ello de lo que de-
Brian de ser la higiene de los talleres, la dura-
i6n del trabajo de los hombres y, sobre todo, el
Balario, apenas suficiente para permitir 4 los
Mhiembros de las familias obrezas «guardar su

. (1) Dupin: Memoria Moniteur de 27 de Abril de 1850,
3 ley de 1847 vino 4 completar este primer moviiniento
islativo, en virtud del que, en veintiocho ailos (1819
847), 1a jornada de trabajo fué reducida de diez y seis
f8s 4 cinco para los nifios menores de trece afios;
diez y seis horas 4 diez para las mujeres y los nifios
trece 4 diez y oche afios. Parece que es con ocasién
las discusiones en la prensa y de las reuniones pibli-
que suscitd esta ley de 1847, cuando el profesor
BERIOT invento el famoso argumento, de que tanto habfa
hacerse uso ingenioso en lo sucesivo, de que estaba
scurriendo la tltima hora de realizar los patronos
\beneficios. Puede ser esta peligrosa afirmacién, des-
gla de su propio sentido, la que aproveché Carlos Marx
s primera idea de su teorfa, no menos famosa, de los
neficios

s et (It il =
= "' - E
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alma y su cuerpon, fo keep soul and Lody togethery
en los cuartos obscuros y nauseabundos (1),

Citemos solamente un documento significatiy 0c=

En 1839, segiin los informes correspondientes&
las fdbricas de Manchester y Stockport, de 22,0048
obreros de filaturas solamente habia 143 que hu-
biesen llegado 4 los cuarenta y cinco afios. La%
miseria soportada en la edad adulta, juntdndose
al agotamiento causado por el trabajo precoz, para
transformar en viejos 4 los obreros de cuarenta y o8
cinco afios!! q
En Francia el especticulo no es menos dolgs
roso que en Inglaterra, La concurrencia, c?mbi
todas las leyes de la naturaleza, no conoce ni lash
fronteras ni las nacionalidades; obra con lam i
ma precision en todas partes donde se encul.
tran reunidas las condiciones indispensables 4 §if
accién. Nuestro pais se lanzé mas tarde 4 128
gran lucha industrial, asi es que la ley de_los ;_.
larios no hizo sentir su accion hasta 1325; pergs
no debimos perder nada por haber aguardado,
parece que teniamos gozo de recuperar nuestro:
retraso. Que se juzgue, ante todo, por estos
tractos de la grande obra clasica de Villermé. 3
«Es un especticulo bien lamentable el que ofrés
cen los obreros que de todos lados llegan 4 Mi

(r) Sobre la miseria en Inglaterra en 1840, consil .;
€l Poorlate Report de 1842. -

;
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e todas las mafianas. Es preciso ver esta
titnd de nifios enflaquecidos, palidos, cubier-
de harapos, que llevan los pies desnudos en-
lluvia y el lodo, llevando en la mano, y
indo llueve bajo su vestido, hecho impermea-
or el aceite de los telares caido sobre él, el
0 de pan que debe nutrirles hasta su regre-
jatravesando asi una legua y media por la ma-
&y otro tanto por la tarde.
sLos nifios empleados en las otras filaturas y
cas de tejidos de algodén del Alto Rhin, y en
stablecimientos de la misma naturaleza del
de Francia, no son, en general, tan desgra-

dos; pero en todas partes, pélidos, enervados,

S €R sus movimientos, tranquilos en sus Jue-
ofrecen un exterior de miseria, de sufrimien-
abatimiento, que contrasta con lo sonrosa-
gordura, la petulancia y todos los signos
una brillante salud que caracteriza 4 los nifios
‘misma edad cuando se sale de un lugar de
ufacturas para entrar en un departamento

ola (1).

Villermé: Cuadro del estado Sfisico y moral de los
% tomo II, pdg. 63. En la misma pdgina el autor
estas lfneas: «Estos males son tanto mas deplora-
Cuanto que las mdquinas, tan admirables de las ac-
€S manufacturas, permiten reemplazar con ventaja
an parte de adultos por los nifios, aumentando
nlemente el niimero de éstos en los talleres al mismo
#P0 que desaparecen de los trabajos agricolas.»




202 EL CONTRATO DEL TRABAJO

»Los nifios permanecen de diezy seis & ¢
siete horas de pie cada dia; de ellas, trece 16¢
nos, en una pieza cerrada sin cambiar casp
Iucrar 6 de actitud. Esto no es un trabaj ¥

tarea; esto es una tortura que se inflige 4 logi

fios de seis 4 ocho afios, mal alimentadosy
vestidos; obligados & recorrer desde las cing
la mafiana la larga distancia que les separ
sus talleres, y que finaliza al caer la tarde €@
regreso de estos mismos talleresy (1).

En una informacion practicada en 13348
el estado fisico y moral de los obreros en lag
bricas de seda, de algodén y de lana, muchg
ladores declararon que en Roubaix la jornag
de catorce horas y media, de ellas dos pal
comida y el descanso; que los nifios trabag
asi tanto tiempo como los hombres forma
que entre los primeros los habia de diezas
muchos de ocho afos (2).

Dos hiladores atestiguan que en Rouenlﬁ.
racion del trabajo, no de la jornada, es d
horas y media en toda estacion (3). Otro @ '
que la duracién del trabajo es de trece h
los departamentos del alto y del bajo Rhin {

(1) Villermé: Obra citada, pdg. o1.

(2} Mimerel: [nformacion relative & diversas pi
ciones, tomo III, pdg. 194. ‘

(3) Informacion Sonquert-Lemaitre.

(4) Informacion Crepet.
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San Quintin, los obreros de toda edad y de
§5€x08, trabajan trece hocas diarias. En El-
a duracién del trabajo efectivo es también
frece horas, en una jornada de quince: y lo
0 sucede en Abbeville y en Louviers. En un
me hecho 4 la Sociedad Industrial de Mul-
el 27 de Febrero de 1827, se lee que la
i6n de la jornada en las filaturas erd’ ordi-
mente de trece 4 catorce horas, tanto para
fios como para los adultos.
) €s este, sin embargo, el punto extremo:
oficurrencia infatigable prosigue siempre su
¥ diez afios més tarde, el 31 de Marzo de
en un informe leido en esta ‘misma Socie-
ndustrial, se encuentran estas notables pa-
8 «Hay filaturas en Francia que retienen 4
reros durante diez y siete horas cada dia,
unicos momentos de reposo en esas diez y
oras son: media hora para el almuerzo y
Para la comida, lo que deja quince horas y
de trabajo efectivo.n

S0 excesos no oprimen tan sélo 4 los traba-

5 de los grandes talleres mecénicos, «los
gue trabajan en su casa, en familia y 4 1a
en el tejido de telas de seda, de lana y de
0, permanecen ordinariamente encorvados
sus telares de catorce 4 diez y seis horas,
Ces hasta diez y siete horas por dia» (1).

Villermé, obra citada, pig. 61.




