[ :‘}u:—_“Lh ;
i
Ny

—114— —116—
del Estado, en Monterrey, 4 primero de Noviembre Organizacion.

de mil novecientos siete.—C. Madrigal, diputado ‘ _ : : .
presidente.—4. Lar#igue, diputado secretario—C.§  Art. 4 El régimen interior del Hospital se di-
Lozano, diputado secretario. vidiré en facultativo y administrativo: el primero

serd representado por un Director y servido por ¢l
mismo, por los Médicos de Salas, Auxiliares de los
Médicos y Enfermeras. El segundo por el Admi-
pistrador y demas empleados del Establecimiento,
hallindose todo bajo la vigilancia de la Direccién
é inspeccién del Consejo de Salubridad del Estado.

Por tanto, mando se imprima, publique, circule
L y se le dé el debido ecumplimiento.
e rm Monterrey, Noviembre 8 de 1907.— B. Reyes—
. i | ! T 1 R éJ G (-,/ fv 7. 1
i amon G. Chdvarrz, Secretario.
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Servicio facultativo.
nal del Estado Libre y Soberano de Nuevo Leén,
d todos sus habitantes sobed:

Art. 5°. La planta de este servicio se compon-
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Que en uso de las facultades que me confieren
la fracci6n X1 del articulo 84 de la Constitucién
Politica Local, y el articulo 2° de los transitorios
df:] Decreto de 5.de Octubre de 1888, he tenido 4
bien expedir el siguiente:

Reglamento Interior del Hospital “Gonzélez”.

Art. 1°._ El Hospital «Gonzalez» se destina 4
alojar y asistir en ¢l 4 los enfermos de ambos
sexos, y todos sus empleados y sirvientes estin
obligados 4 procurar que uno y otro servicio se ha-
gan correctamente.

Art. 2° Se admitiran en 6l § las cinco clases
de enfermos de que habla el articulo respectivo del
Reglamento Exterior.

Art. 3° En los Departamentos del Hospital se
alojaran los enfermos segun las clases 4 que se
destinan y enfermedades de que padecen.

dra de un Director, Médicos de Salas, Auxiliares
de los Médicos y Enfermeras.

De los enfermos.

Art. 62 Al enfermo que sc presente en la Ad-
ministraci6n, con los requisitos que manda el Re-
glamento para ser admitido en el Hospital, se le
dar4 entrada y se colocard en el Departamento
que, por su enfermedad, clase y turno le corres-
ponda.

Art. 7°. Una vez admitidos los enfermos, de-
ben sujetarse 4 las prescripciones siguientes:

I. Quedan obligados & prestarse 4 los recono-
cimientos que ordene ¢l Director y Médicos, y su-
jetarse 4 la prescripcion facultativa respecto a me-
dicamentos y alimentacién.

II. Ningtin enfermo puede teaer en las enfer-
merifas: animales, armas, muebles, ropas, dinero ni
alguna otra cosa para divertirse, como instrumen-
tos de misica, naipes etc.
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l‘l con sus vecinos mientras dure la visita en su Sala,
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i II1. No le serd permitido conservar cerca de sf)

AR Ly o
.1‘ i en su buré, ¢ bajo las ropas de sus camas, restos
de alimentos, ropa sucia, i otros objetos que ng

sean los absolutamente indispensables para sul

servicio, asi médico ccmo econdmico. 4
IV. No recibirdn de fuera del Establecimiento

alimentos, medicinas, ni cualesquicra otras cosagl

que les sean perjudiciales; solo podrén recibir ros
pa, libros y recados de escribir.
V. No hardn uso de ldmparas, velas y otra

cualquiera luz que no sea la que proporcione el
Establecimiento.

sino que guardardn el mayor orden ¥ compostu{:s.

XI1II. Las quejas que tengan que exponer 1o
enfermos, las manifestaran verbalmente 0 pfgd es-
crito al Director, al Médico de su Sala, al -Admi-
nistrador 6 4 la Enfermera Mayor, para _qu-:nen Ea:
so de ser justificadas se atiendan por quien corres
po;\g%. Siempre y en toco caso scran rgspe:iad;s
las opiniones y creencias religiosas de loq {:nf:rm}(_asf
4 quienes, si lo solicitan, se les proporcionaran 108
auxilios de la religion que profesen.
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VI. No pegarin en las paredes estampas, 6
imagenes de santcs, papeles @ otra cosa que lag
ensucie. ,

VIL. Ningtn enfermo puede vender 6 comprar
en las enfermertas, ya sea 4 sus compafieros, 6 4
cualquiera otra persona, prenda alguna, aunque
sea de su propiedad.

3 A1 VIII. Los enfermos guardaran en su alojamien-
i AT to el mayor silencio posible, no molestando 4 sus
AN compafieros con gritos, palabras 6 sefiales ofensi-

XV. Cuando algln enfermo se encuentre ¢n el
¢aso de sufrir una operacion quirdrgica de 1mpfﬁ:-
tancia, manifestara al Médico si Czjta 6 no col?iﬁi;-
me con que se le haga. En caso de 625[??10'01;;“?'&
obligado 4 permanecer en el Establecimiento -mlﬁ
su completa curacion 6 alivio relativo, y no se ;
podra dar de alta, aunque lo solicite, 81 no ¢8 que
4 juicio del Médico no le resulte perjuicio al reil-
rarse.

e
\Iﬂl!"‘&f

I, I 1
! '|"Jm°!' |

vas, ni de algtn otro modo.

IX. Si el enfermo lo solicita, podra permitir-
sele tener recado de escribir y libros, siempre que,
a juicio del Médico, no le sea perjudicial el ejerci-
cio de la lectura 6 escritura. ,

X. Todos los enfermos deben estar en la cama
que les corresponda en el momento que la campang
anuncie la llegada del Director 6 Médico de Sala.

XI. Los enfermos no saldrin de las enferme-
rias, si no es por prescripcién del facultativo, y
para sus necesidades urgentes.

XII. No hablaran en alta voz, ni conversaran

Cuando el enf:rmo no esté conforme con sufrir
la operacién, si la ciencia no encuentra otro medio
de curarlo, desde luego re }t_: dard de alta. Si es-
tuviere privado de conocimiento, se procedera sin
consultarlo, de acuerdo con los preceptos de la
ciencia médica. ‘

XVI. Cuando manifieste un enfermo no tener
voluntad para continuar en el Hospital, !:4011-:1?.;3.1‘3,
su alta del Director 6 Médico de su Sala, Ia que le
gera concedida, siempre que no s¢ cncuentrc’er;'el
caso que sefiala la fraceion anterior, 6 esté 4 dis-
posicion de alguna Autoridad. il

XVII. Ningfin enfermo serd dado de alta sin
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1a orden verbal 6 por escrito del Director, 6 de al-
guna Autoridad competente y en todo caso tendrd
conocimiento el Director, para los efectos consi-i
guientes.

XVIIL. Las faltas de los enfermos las reprende-§
ran los empleados superiores con amonestaciones,}
si son leves, dando siempre cuenta de lo ocurridod
a la Direccida, y si son graves, €sta determinara
desde luego lo que crea conveniente, segin el ca-
50, dando en seguida parte § la Autoridad que co=J
rresponda.

XIX. Los enfermos al entrar al Hospital, pue- 3
den depositar en la Administracién. dinero, 1 otros |
objctos, de los que se les estendera un recibo, y al
salir les serdn devueltos.  En caso de muerte se
entregarin 4 sus deudos, si los tuvieren, y si nadie
8¢ presentare a reclamar dichas prendas, se dara

parte & la Autoridad para que disponga lo con-
veniente,

Del Director.

Art 8. El Director del Hospital tendra bajo su
vigilancia y responsabilidad el régimen -interior
del Establecimiento, y el personal de éste lo res-
petara como 4 la autoridad principal de &1,

Art. 9°.  Son atribuciones y deberes del Direc-
tor, aparte de las ya sefialadas en el Reglamento
General, los siguientes:

I.  Pasar visita diariamente 4 la Sala 6 Salas
que tenga a su cargo, pudiendo extenderla 4 todos
los departamentos del Hospital, absteniéndose de
modificar tratamientos, si no es en caso de urgen-
cia, 6 con consulta del Médico respectivo.
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Hacer las curaciones y operaciones .q]ux?ur-
gicas de cierta importancia, para lo cual, 81'.}0 ]U?(;
q necesario, podra ipvitar 4 que lff ;?yude, algun
6 algunos de los profesores de Medxcma]. sl
I11. Hacer que el encargado de su Sa.a l"fv't:d ad
dfa su Ordenata, asentando en ella con ¢ aléﬁsr‘
todo lo relativo 4 la asistencia, curacién y obs
ciones de los enfermos. |
vaIV. Sefialar 4 todos los empleados del Es'atabi;-
cimiento, cualquier otro servicio, segun la mger:gla-
del caso, en todo lo que no esté expresamente de
terminado en este Reglamento. Sk i
V. Presenciar las autopsias cuando lo Juzgue
necesario, v cuidar de que se anoten en la hl:.fforxa
que del enfcrmo se haya llevado, 111353‘ datcs anato-
mo-patologicos recogidos en .el cadaver.
VI. Dar, asociado con quien corresponda, cuan-

do lo pidan las autoridades de quienes dependan

los enfermos, las clasificaciones dP hen@as u otras
lesiones, asi como las refcrentes 4 cada}f_ﬂ;f;s que
por la autoridad competente le sean remitidos para
reconocimiento. :
SllVII. Dar permiso 4 los Auxiliares de 1(25 Médi-
cos y deméds empleados del Establecimiento, pa(rii
salir 4 paseo 6 alglin negocio urgente, procajra}n :
que se turnen en estas licencias, de medo que siem
pre haya en el Hospital uno de guardia. .

VIII. Promover ante el Superior Gobierno del
Estado, las mejoras y reformas que juzgue necesa-
rias para el buen servicio del Establemfmento.

IX. Vigilar las obras que sobre mejoras mate-
riales se emprendan en el Hospital.

X. Informar al Gobierno mensualmente y cuan-
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do éste lo disponga, del estado que guarda el Hos-
pital.

XL Firmar, en uni6n del Médico que designe,]
lag clasificaciones Médico-legales de todos los le-
sionades 6 muertos que se reconozcan en el Hos-
pital.

X1I. Dar cuenta cada ocho dfas 4 la Secretaria
de Gobierno dzl movimiento de vacuna Jeneriana,

XIIL Dar cuznta measualmante 4 la Secretarfa
de Gobierno de los trabajos hechos en el Labora-
torio Antirrdbico.

XIV. Remitir mensualmente § la Secretarfa de :
Gobierno un duplicado del Corte de Caja de se-
gunda operacion practicado por la Administracién
(con sus comprobantes correspondientes); una no-
ticia de lo recaudado por la misma Oficina, y un
estaco que manifieste el movitniento de enfermos.

XV. Cuidar de que los instrumentos quirargi-
€05 e conserven en perfecto aseo y que no se per-
mita sean llevados fuera del Establecimiento.
XVL Llevar un libro donde se asentarin todas las
operaciones practicadas en el Hospital, con especifi-
cacidn de los procedimientos que se siguieren, ‘las
causas que las motivaren y los resultados de ellas.

XVIL Llevar un libro para la estadistica gene-
ral del Hospital. ‘

XVIIL Recibir 4 los miembros del Consejo de
Salubridad, cuando se presenten 4 1a visita del Es-
tablecimiento, dandoles cuenta de las novedades

que hubiere, € informéndoles sobre todo cuanto |

pregunten referente 2l servicio del mismo,

XIX. Visitar las enfermerfas varias veces al
dia para cerciorarse de que nada falte y de que to-
dos cumplan con sus obligaciones

—121—
Art. 10. Las faltas temporales del Director se-
rin suplidas por la persona que designe el Go-
blfg.l:g. 11. El Director sera quien conceda permi-
g0 4 las personas que deseen visitar el Hospital.

De los Médicos de Salas.

Art. 12. Para s2r Médico de Sala del Hospital
“Gonzilez” se necesita tener los requisitos si-
gm?te’i‘ener titulo legalmente autorizado.

I, Ser propuesto en terna por la Direccién del
Hospital y obtener el nombramiento respectivo del
Gojlk)xl‘iml?i. Son obligaciones de los Médicos de
Salas, ademas, de las sefialadas en el Reglamento

xterior, las siguientes: :

i I—j’resentzrse diariamente al «Hospital Gon-
zalez» 4 la hora que determine la DirecCion.

II. Pasar visita diariamente 4. loS t_antermosl
que por la misma se le asignen, prescribiendo e
tratamiento Médico-Quirtrgico, la alimentacién
y cuidados de que deban ser objeto los pacientes.

III. Hacer por si las curaciones que por su
delicadeza reclamasen sus personales atenciones y

1dados. e,
cuiV. OVigilar que el encargado de su servicio
haga diariamente las curaciones y observaciones
que le fueren encomendadas. '

V. Usar en sus prescripciones médicas los me-
dicamentos de efecto mas seguro y experimentado,
pudiendo, sin embargo, emplear los nuevos agen-

tes terapcéuticos con conocimiento de la Direccion.

16.
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VI. Vigilar todas las curaciones. .

VII. Dar aviso sin demora 4 la Direccifn, cuan<}
do haya algfin enfermo contagioso, para que desdel
luego sea separado: procurando siempre dictar in<
mediatamente todas las medidas provisionales quel
juzgare oportunas para evitar el contagio.

VIII. Presentar por escrito 4 la Direccion lasg
observaciones que juzgue ftiles, por tender, ya &
mejorar su servieio, 6 por ser de importancia cien-
tifica para el Hospital.

IX. Ayudar 4 la Direccién en todo aquello que
tanto en lo cientifico como en lo material, redunde
en beneficio de la institucién.

X. Hacer servicio de vigilancia, cuando le to-
que su turno.

X1. Hacer los diagnosticos lo més pronto que
le fuere posible, siguiendo siempre Ja clasificaciond
de Bertillén; cuidando que queden correctamente
asentados en la Ordenata.

X1I. Cuidar que los enfermos de su cargo ob-
serven con exactitud todas las prescripciones re-
glamentarias, y que ¢n todo lo que les correspon-
de, haya el mas perfecto orden é irreprochable aseo.)

XIII. Cuando hubiefe enfermo gue necesite ope-
racién de alguna importancia, dari cuenta 4 la
Direcci6n, para que ésta determine quien debal
practicarla.

XIV. Ayudar 4 la Direccién en todas las ope-
raciones que se hagan 4 los enfermos del Hospitald

XV. No separarse del Hospital, sino después
de dar aviso al Director.

XVI. Informar mepsualmente & la Direccibn,
de la conducta que hayan observado los emplea=
dos de su servicio.
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| XVIL. Dar parte pormenorizado y diariamente
4 la Direccién, de todasllas novedades habldas en
su servicio durante el dia y noche anterlores.
XVIIL Procurar siempre, estar al tanto de to-
dos los adelantos de las ciencias medlcgls. :

XIX. Presenciar todas las autopsias de los
enfermos que falleci_egen en su servicio y las que

ine la Direccion. _
dei\gg.un%uando lo ordene el Director, se _asocmrii
3 éste, para hacer cualquier 8ervicio mecil‘c?-legiiﬂ
mandado por alguna autoridad competen a(,i, o‘lm
mo que, para firmar las clasificaciones 6 dictame-
ne§(§ell.]CIVigilal’ en general el buen aseo ¢ higiene
de 1a Sala 6 Salas de su cargo, asl como la conser-
vacién de sus muebles, dtiles, ropas, instrumen-
tosﬁ(f(tfl'. Cuando le toque guardia, no se separa-
ré'del Hospital sino hasta las diez y medi% ‘deblla
mafiana, y hara por la’tarde una visita al b}tla e-
cimiento para recetﬁr {L'I.C;f; enfermos que hayan
i do después de visiia. :
mg}gﬁﬁ Hag“:in cuando lo determine la Direc-
cibn, clasificaciones médico-legales de los legf?nau
dos y muertos, presentindolas siempre al Director
para su revision antes de pasarlas al copiador.

X X1V. Haran el servicio de vacuna y procura~
rén recoger toda la mayor parte de linfa que tls,e
pudiere, de los nifios que presenten buenas pus-
tu‘;?}‘(V. Harfn la recoleccién de linfa con el
mayor cuidado posible, cuidando de que los tubos

” P
queden llenos y sin sangre, ¥ los cerrarin 4 la lam-

para 6 con lacre.
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: }%XVI. Antes} de hacer la recoleccién de Ia li
a vacunal, tendrdn cuidado de que las phstulaf
estén bien desarrolladas, y de que los nlijﬁos
pr;gipten ninguna afeccién sospechosa de Ia pieﬂ
e VIL Al hacer las picaduras de Ias plstus
S, 1as clasificardn con bastante cuidado, procus

rando no herir prof
T r profundamente aguellas, 4 f
evitar la salida de sangre. e ’ 3
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V1. Mantener en perfecto &érden los libros, do-
cumentos y demas papeles pertenecientes al ar-
chivo, de modo que puedan ser consultados con
facilidad cuando fuere necesario.

VII. Formar anualmente un inventario minu-
cioso de todos los muebles, enseres y ftiles, instra-
mentos quirtrgicos, Botica, ropa y libros que per-
g XXVI1I ici L tenezcan al Hospital, que serd firmado por ¢l y
Lokl i f . El servi c 2 , : :

.{M ‘:“.-.‘imuﬂ il las 8 a, m. G0 medico comenzarf @ yisado por el Director. = Este inventario lo preseu-
i il i'ﬁi‘ﬁf" il ol tara 4 la Direccién para que ella lo remita a la
STl ! I | ottt » - » . . .

~ et Del Administrador. Secretarfa de Gobierno, dejando una copia para el

A1 Liflm? el Establacimieit

e Art 14. Para ser At | archivo del Establecimiento. ‘

B ser mayor de edad 5@1, Administrador se necesita #7111 Vigilar que los alimentos para los enfer-

} Www Wi dar fianza 4§ Satjsfa,c](jgnt?’ ;ie buena conducta mos estén bien preparados.

J i il C £ " 0 \’ g ® . . .

i | bierno. ndela Secretarfa de Go- IX. Vigilar el consumo diario de alimentos,

Art. 15, S e ra que vea si el gasto estd exactamente arregla-

- 49, on at ; 3 : ]
nistrador, adem4s dr»ll?ufl?nfsly deberes dei Admi-§ do al caleulo previo que de ellos se ha hecho, y
respectivé del ﬁogla":n‘g;tbeha ados en el articulo§ cuidar de que no se distraigan de su objeto, pues
L. Cuidar de que ¢n ?U%enella]izl? bISIgulentes: | estdn exclusivamente destinados para los enfermos.
S : £ p 0 € Lstablecimiento cibl ndo esté ausente el Director, a
S€ conserve el més perfecto orden y aseo. N Ao v :

ek
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tanI]{;ntg ;;g]lzlia:r que los_renfe_armos se sujeten estric-
T 'd‘o prevenciones de este Reglamento,
b ; ],l]ll ar \(.luv la serwdul.nbre. del Hospital,
aten a los enfermos con el miramiento huma-
nidad que reclama su estado. yhipe
IV, An’xonestar dentro de los términos del Re-
glamento, 4 los empleados que le son subalternos
8i faltaren 4 sus deberes, y corregir las fa.lt-as1 d
lgs enfermos del mismo modo, E‘n caso de rei ;
cidencia, 6 de falta grave, darg parte al Directoﬁln-
V. Cuidar que los articulos y efectos contrata-

dos para el ' lari
: consumo diario, sean suficientes
y . - c
la mejor calidad. , Y

los miembros del Consejo de Salubridad que se

resenten 4 visitar el Establecimiento, y les infor-
mard sobre los puntos que desearen acerca del ré-
gimen interior del mismo.

XI. Expedir 4 cada enfermo que esté¢ de alta,
si lo salicita, una boleta donde conste si sale cura-
do 6 solamente aliviado.

XII. No permitir se saquen fuera del Estableci-
miento, los libros, muebles y dtiles pertenecientes
al Hospital. .

XIII. Llevara al diael libro de vacuna.

XIV. No permitira que los deudos de algtin en-
fermo que haya muerto en el Hospital, entren 4
ver el cadaver cuando se hace la autopsia, ni antes
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de que esté arreglado, vestido y puesto en su cajg Tesorera del Bstado para su revision,
mortuoria. XXIL. Llevard un Libro de Caja.

XV. Recibir y atender 4 Jas personas que # Xiﬂﬂ Llevara un Libro Mayor.
presenten 4 visitar el Establecimiento. : X‘(I\" Llevara un libro para apuntar la venta

XVI. Al toque de ilegada del Direetor se prej 1-‘ £2 yacunal. ,
sentard en la Direecion para dar parte de las no¥ ‘dexlgv Formar cada fin de mes un estado que
vedades ocurridas en todo el dia y la noche anted . 1 p'el movﬁniento de medicinas, 0iro de la
tiores. 1“'“‘1_({“1,"1 otro del estado de movimiento de ropa;

XVIL El dfa filtimo de cada mes har§ por duf RO‘)L}IéZJgumcnt-os en unién de los demas de fin
plicado un corte de Caja de segunda opcraei(‘m,], e los presentard 4 la Direccidn.
il una noticia de lo recaudado de Pensionistas, Lad ikl g un Libro para anotar lo que
”H{g'”{* i) boratorio Antirrdbico, linfa vacunal y desinfeccios

|

i 'f,"F"'" il 1
i XXVL Llevara para.

cciones antirrabicas.
nes, un legajo de la cuenta de la Administracion

peaude por inye
e ; o para anotar lo que
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donde manifieste los Ingresos y Egresos, eon su8
comprobantes respectivos, una noticia de los inos
culados en el Laboratorio Antirrdbico y otra de
los nifios vacunados y linfa recojida; todos estos|
documentos con el V°. B®. del Director.

XVIIIL. Cada afio formar4 nunevo inventario da
los libros, instrumentos, muebles y ftiles del Eg
tablecimiento, para agregar los que. nuevamentel
se hallan adquirido, y dar de baja los que se ens
cuentren deteriorados 6 inttiles, firmado por él
y visado por el Director.

X1X. El Administrador podrd salir en horas
que no sean de despacho, & negocios urgentes, sus
plié{lgole en sus funciones el que designe la Di-
reccion.

XX. Los dias que indique la Tesoreria Gene-
ral del Estado, formard la Noémina de los emplea
dos del Hospital, para que con el V°. B°. del Di-
rector recoja su valor y lo distribuya. :

XXI. Llevard un libro para Pensionistas, que
presentara mensualmente 4 la Direccién y 4 la

L)
9

XXVII Llevard un Librr] 474, 4ROk
ingrese (en numerario) por uebm“f:hg;“m‘is o

Art. 16. El Ac mimstr_ador no tendr 4 -
perior inmediato que el Dxrecftor y (ii;} s c:ldsci Es;
Médicos de Salas. Los dem4s empleados-del Ef

¢ablecimiento le estaran subordinados.
De los Auxiliares de los Médicos.

Art. 17. Son deberes de los auxiliares de
Métlifcoicompaﬁ r 4 los Médicos en la vvg’_{a que
pasen 4 la Sala 6 Salas que les estcn dE:stlna(_iats,
llevando una ordenata, donde anotaran con _tmlz
las generales de los enfermos, fecha de _em.r.a.gi;nélg1
prescripcion Médica, el régimen Qlemtxc(w)'y {
disposiciones respecto de cada enfermo, expresanc 0
ademﬁs si es preso, pobre, pens:.'omsta, de =qul§02
depende, y demas datos que _Juzgge’ ngasar
para ayudar al Médico en sus diagn0st1Cos.

11. ~Asentar diariamente en €

| Recetario lo que
ge haya prescrito a los enfermos, entregéndolo en
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XIL Las faltas temporales las cubrira su com-
n lo que determine la Direcci6n.
ninglin motivo dejard su servicio, y
e cuando esté de guardia, ni se reti-

Ia Boti E e '

cho. Onﬁ? I(;ggelralmmz,l- del Médico para su despa-

de los enfermos F: aSIentos no usard del Domgr; afiero 6 segl
Xcepeion de los Pensionistas de i XML Por

Primera

ra.y Demen :

con el ntimero de {:S]caﬁ;o que se les designar| principalment
que ocupen. Ademgsy rard del Establecimiento hasta que se presente el

harg las b
_ oletas de al .
it s IIL. Har4 todas 133 2u(iefu-nmb“' | que deba sustitairlo, permaneciendo en su puesto
j ij ﬂ*f-iﬁl.‘, ol rugia que ordene el Médicc,acmnes de pequefia Ci- | hasta que la Direccién disponga lo necesarlo.
i ii!"MZ"r o 1 IV. " Acudird 4 la Enfermer : XIV. Procurarin tener siempre todo el mate-
(i ';"’" | llamado para tener conocigf: a cada vez que sea | rial de curaciones para cuando lo pida el Médico
{0 TR aj0 s ) s ‘
LS i iﬂStrumem{,O Su responsabilidad cuidarg de | |

R ile réccidn para el servicio de AR nireguen por

Y Ta Se conserven en buen estado ala y procu-

k.
i

De las Enfermeras.

El servicio de Enfermeras estard for-
era Mayor, y las subalternas.
do con el Director y las nece-
su personal en el
bico, Botica, Salas, Cocina, Ro-
el buen desempefio
lo que se consigna

Art. 18.
mado por la Enferm

jrant V. H
1 . . V1. Hard su guardi £
ciones do este Regé ik él&;tgo?eﬁs)rme & las disposi- | La primera de acuer
€10, turnandose con su co Jo W Or 10 IO dadcs 19 Bt
mpafiero en los dfas y Laboratorio Antirra

hor
\?ffui’ggggrgjid dDifﬁctor. r erfa etc. etc., y les exigird
terminadas sug diar?asel tﬁ'?‘tab;ecimiento una | ge sus tareas de acuerdo con
10 esté de guardia y avfi’qal%&cloneg., siempre que en este Reglamento.
VIII. Haré, cuando I;) t:ie?eal Director. | Art. 19. Son deberes de la Enfermera Mayor:
ermine el Director, | I Vigilar todos los servicios de las enferme-

la autopsfa de los
ran en su Sala y I:sa%i I & de enfermos que mue- ras y demas empleados.
fuers del Eetaplcrosos, % d0€ Sean remitidos de § 1L Eomendar sus faltas
Letrados. » por Orden de los Jueces IIL ~Procurar que ningtin enfermo se quede sin
IX, Tendré cuidado de sus medicinas, alimentos y su respectiva curacion,
queden bien asentados Jos d_que en la Ordenata cuando estuviere anotada en la Ordenata..
vimiento de enfermos que hulg gnbsticos y el mo- 1V. Cuando hubiere alguna falta que no pudie-
X.  Ayudarf al Director 6 O €n su'servicio, ! re corregir, dard aviso al irector para que dis-
oOperaciones quirfirgicas que i los Médicos en las ponga lo necesario. '
servicios 4 que fuere llar?lados € practiquen y demas V. En todos los servicios procuraré se guarde
; el mayor orden y aseo, y que todos cumplan con

XI. Debera vivi
‘IVIr en el i
el Hospital. lo prescrito en este Reglamento. .
17.
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VI. No tendrd mds superior inmediato que —131— :
Director, y para todos los servicios-del interior@no dfa de su prescripcién, dando aviso a la En-
Establecimiento se entendera con aquél. fermera Mayor cuando faltare algin medicamento
bara que con el acuerdo de la D:rgcc:én, sea susti-
Deberes de las demds Enfermeras. fuido, 4 fin de que no se quede ningl enfermo sin
bu prescripcién medicamentosa. 15, SRRy
I. Laencargada de la Sala de Operacionf X1. La encargada de la Despensa: dtstyibqlra
hara el aseo 4 diario, y cuando fuere necesario §as semillas y alimentos conforme ge haya indica-
de los filtros ¢ instrumentos. do y en proporcion al nfimero de enfermos.
IL. Ayudara al Director en las operaciones a§ X1l Cuidarf de la reposicién y conservacion
ciandose 4 la Enfermera Mayor. dde todas las semillas.
I11. La encargada de la Botica, hara diariame§ XIII. Cuidara del orden en la cocina.
te el despacho de los recetarios por riguroso tursl XIV. Cuidara de que los alimentos queden bien
sin dejar por esto, de dar preferencia & las indigfpreparados.
ciones del Director y las que vayan anotadas cd XV. OCuidaré de que ninguno del servicio se
la palabra «rgente>. lquede sin alimento.
IV. Procurar§ que todas las recetas sean de YV La encargada de la Roperia hard la en-
pachadas con exactitud y suma limpieza. treca semanaria de la ropa & la Lavanderfa, indi-
V. Procurara queen 109. brevetes que pong candole la que fuere necesario se hierva 6 se lleve
é,_ las botellas, vayan con claridad y anotados ¢d por separado
tinta, la Sala 4 que se destinan, el ndmero de XVIL. Har§ el separo de las prendas de ropa

cama y el uso de la medicina que contengan
£ a™ 8 g ue se encuentren or
VI. Consultard 41a Enfermera Mayor cuan %Z%f; el estado de usoen g Y

crea que alguna receta vaya mal prescrita. J p
VII. Llevard al dia un libro I()le entradas 3 _XVIII. Cuidara de que las ropas deterioradas
' Hse estén continuamente remendando por las mu-

segundo para facturas, y otro 1 i .
VIII. (Pluando haya cfue ﬁafeﬁfggﬁn?;é?é;} jjeres dementes que se hallen en condiciones de

medicinas, avisari 4 la Enfermera Mayor, paf hacer ese trabajo. : i
que con la orden del Director, procure la firma dé XIX. Hari cada mes 6 cuando lo determine la

Administrador para su pedido. Direccién, un estado que manifieste el movimiento
IX. Vigilara de la mas escrupulosa conservglde ropa,’ especificando el estado de uso y las pren-
ci6n de las sustancias medicinales y del sumo ase 438 que necesitan reposicién por sa completo dete-

de la Botica y sus ftiles. rioro.
X. Hara el despacho de los recetarios el mig§ XX. De las dos enfermeras encargadas del ser-
'.Tvicio del Laboratorio Antirrabico, una de ellas serd




